Politik

NCC

NCC'’s arbejdsmiljgpolitik

Formal

NCC’s arbejdsmiljgpolitik beskriver, hvordan vi gnsker at fremme et sundt og sikkert
arbejdsmiljg ved at eliminere farer, reducere risici og gge bevidstheden om sundhed og
sikkerhed. Politikken omfatter ogsa systematisk brandforebyggelse. Denne politik har til
formal at styre beslutninger og handlinger i den gnskede retning i forhold til vores mal
om at reducere ulykker og eliminere alvorlige haendelser og ulykker med potentielt
dedelig udgang. Vi arbejder sikkert eller slet ikke.

Malgruppe
Politikken geelder for alle NCC’s medarbejdere, indlejet personale, konsulenter og
fagentreprengrer.

Sadan overholder du arbejdsmiljgkravene

Alle har et ansvar for at bidrage til en sikker og sund arbejdsplads. Alle, der
arbejder pa NCC's arbejdspladser, har mandat til at tage en "Time Out" og
handle, hvis de opdager en risiko eller en risikofyldt adfeerd.

Produkter, leverandgrer og metoder skal altid veelges med sundhed og
sikkerhed for gje.

Der skal foretages lgbende vurdering og evaluering af alle aktiviteter for at
identificere og reducere risikoen for ulykker og sundhedsrelaterede skader sa
tidligt som muligt. Dette geelder iseer hgjrisikoarbejde som fx arbejde i hgjden,
kranarbejde og kersel med tunge karetgjer.

Ledere hos NCC er forpligtet til at sikre, at alle, der arbejder pa NCC’s
arbejdspladser, har den opleering og treening, der kreeves for at udfare arbejdet.
NCC skal kommunikere og dele bedste praksis og erfaringer for at fremme et
sundt og sikkert arbejdsmiljg.

NCC skal regelmaessigt overvage det arbejdsmiljgrelaterede arbejde og give
feedback til ledelsesteams. Dette muligger data-baserede beslutninger i
forbindelse med definition af rammer, mal og aktiviteter for at forebygge risikoen
for brand, ulykker og sundhedsrelaterede skader. Ledelsessystemerne skal
lzbende forbedres i overensstemmelse med overvagningen og den indsamlede
feedback.

Hos NCC skal alle overholde lovgivningen og andre geeldende krav.

NCC vil i samrad med medarbejderne og deres medarbejderrepreesentanter
bidrage til at udvikle et sikkert og sundt arbejdsmiljg.
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